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१. सन्दर्भ 

नेपालको सबंबधानले नेपालको शासकीय स्िरुप सरं्, प्रदेश ि स्थानीय तह गिी तीन तहको हुने व्यबस्था 
गिेको छ। तीन ैतहका सिकािको अर्धकाि पतन सबंबधानको अनसुचूीमा न ैउल्लेि गिेको छ। तीन ैतहका 
सिकािको अन्ति सम्बन्ध सहकारिता, सहअस्स्तत्ि ि समन्ियको लसध्दान्तमा आधारित हुने व्यबस्था 
गिेको छ। नेपालको सवंिधान अनसुाि नेपाल सिकािबाट स्िीकृत सरं्, प्रदेश ि स्थानीय तहको कायभ 
विस्ततृतकिण, स्थानीय तह सचंालन तथा व्यबस्थापन सम्बन्धी विधेयक तथा स्थानीय तहको सेिा 
सचंालन तथा व्यबस्थापन सम्बन्धी आदेश २०७४, स्थानीय तहको योजना तथा बजेट तजुभमा ददग्दशभन 
२०७४ ल ेस्थानीय तहलाई आ आफ्नो िेत्रको बावषभक, आबर्धक तथा िणनीततक ि दीर्भकाललन योजनाहरु 
तयाि गिी कायाभन्ियन गने ि अनगुमन गने स्जम्मेबािी प्रदान गिेको छ। नेपालको सबंबधानको धािा ३१ मा 
लशिा सम्बन्धी ५ िटा मौललक हकहरु उल्लेि गरिएको छ।  उक्त धािामा उल्लिे गरिएका लशिा सम्बन्धी 
मौललक हकहरुमा: प्रतके नागरिकलाई आधािर्तू लशिामा पहंूचको हक हुने, प्रतके नागरिकलाई िाज्यबाट 
आधािर्तू तहसम्मको लशिा अतनबायभ ि तनशलु्क तथा माध्यलमक तहसम्मको लशिा तनशलु्क पाउने, 
अपाङ्गता र्एका ि आर्थभक रुपले विपन्न नागरिकलाई काननू बमोस्जम तनशलु्क उच्च लशिा पाउने, 
दृस्टटविहीन नागरिकलाई ब्रलेललवप तथा बदहिा ि स्िि िा बोलाई सम्बन्धी अपाङ्गता र्एका नागरिकलाई 
सांकेततक र्ाषाको माध्यमबाट काननू बमोस्जम तनशलु्क लशिा पाउने हक हुने ि नेपालमा बसोबास गने 
प्रतके नेपाली समदुायलाई काननू बमोस्जम आफ्नो मातरृ्ाषामा लशिा पाउने सो को लार्ग विद्यालय तथा 
शकै्षिक ससं्था स्थापना ि सचंालन गनभ पाउने छन।् 

नेपालको सबंबधान २०७२ धािा ५१मा िाज्यका नीततहरु अन्तिगत नागरिकका आधािर्तू आबश्यकता 
सम्बन्धी नीततमा लशिालाई बजै्ञातनक प्राबबर्धक व्यिसातयक सीपमलुक िोजगािमलूक एि ंजनमिूी बनाउंदै 
सिम प्रततस्पधी नतैतक एि ंिास्टटय दहत प्रतत समवपभत जनशस्क्त तयाि गने, लशिा िते्रमा िाज्यको लगानी 
अलर्बसृ्ध्द गदै लशिामा र्एको तनजी िेत्रको लगानीलाई तनयमन ि व्यिस्थापन गरि सेिामलुक बनाउने ि 
नागरिकको व्यस्क्तत्ि विकासको लार्ग सामदुातयक सचूना केन्र ि पसु्तकालयको स्थापना ि प्रबधभन गने 
आदद उल्लेि गरिएका छन।् यी सबंधैातनक व्यबस्थालाई कायाभन्ियन गनभ स्थानीय तहको पतन उविकै 
स्जम्मेिािी छ।  सबंबधानको अनसुचूी ८ को क्रम सखं्या ८ मा आधािर्तू ि माध्यलमक लशिालाई स्थानीय 
तहको एकल अर्धकाि अन्तिगत िािेको छ। 

नेपाल सिकाि म.प.बाट लमतत २०७३/१०/१८ मा स्िीकृत कायभ विस्ततृतकिणमा सरं्, प्रदेश ि स्थानीय तहको 
कायभ विििणमा लशिा सम्बन्धी स्थानीय तहलाई तनम्न स्जम्मेिािी ददइएका छन:् 
आधािर्तू तथा माध्यलमक लशिा 
 प्रािस्म्र्क बाल विकास तथा विद्यालय लशिा, अनौपचारिक लशिा, िुला तथा िकैस्ल्पक (गरुुकुल, 

मदिसा, गमु्िा आदद) एि ं तनिन्ति लसकाइ, सामदाुतयक लसकाइ ि विशषे लशिा सम्बन्धी नीतत, 
काननू, मापदण्ड, योजना तजुभमा, कायाभन्ियन ि तनयमन,  

 प्राबबर्धक लशिा तथा व्यिसातयक ताललमको योजना तजुभमा सन्चालन अनमुतत ि तनयमन,  
 पाठ्यक्रम ि पाठ्यसामग्री वितिण ि कायाभन्ियन,  
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 विद्यालय लशिक एि ंकमभचािीको व्यिस्थापन,  
 विद्यालय नक्सांकन विद्यालय अनमुतत स्िीकृतत समायिजन ि तनयमन,  
 शकै्षिक पिूाभधाि तनमाभण ि ममभत सम्र्ाि,  
 आधािर्तू तह किा ८ को पिीिा व्यिस्थापन,  
 विद्याथी प्रोत्साहन तथा छात्रबवृिको व्यिस्थापन,  
 शकै्षिक पिामशभ सेिाको अनमुतत तथा तनयमन,  
 स्थानीय तहका शकै्षिक ज्ञान सीप ि प्रबबर्ध सिंिण प्रबधभन ि स्तिीकिण,  
 स्थानीय पसु्तकालय ि िाचनालय सचंालन तथा व्यिस्थापन,  
 माध्यलमक तह सम्मको शकै्षिक कायभक्रमको समन्िय ि तनयमन,  

स्थानीय सिकाि सचंालन ऐन २०७४ मा स्थानीय तहको लशिा सम्बन्धी २३ िटा काम कतभव्य ि 
अर्धकािहरु लशिा नीतत तनमाभणका मखु्य आधािहरु हुन।् 

    अनसुचूी ि कायभ विस्ततृतकिणमा ददइएका स्थानीय तहका लशिा सम्बन्धी अर्धकािलाई कायाभन्ियन गनभ, 
बावषभक, आबर्धक तथा िणनीततक ि दीर्भकाललन शकै्षिक योजनाहरु तयाि गनभ ि लशिा सम्बन्धी ऐन, 
तनयमहरु, तनदेलशकाहरु कायभबबर्धहरु तनमाभण गनभ लशिा नीततले तनदेश गदभछ। तयन ैसन्दर्भलाई मनन गिी 
बढूानीलकण्ठ नगिपाललकाल ेलशिा नीतत तयाि गनभको लार्ग पिूभ सर्चब लक्ष्मीिाम पौडलेको सयंोजकत्िमा 
९ सदस्यीय  नीतत तनमाभण सलमतत बनाएको छ। सलमततको सदस्य सर्चबमा नगिपाललकाको लशिा, यिुा 
तथा िेलकुद महाशािाका प्रमिु एि ंउपसर्चब लललत विक्रम लसहं िहनरु्एको  छ।                                       

२. पररचय  

बढूानीलकण्ठ नगिपाललका प्रलसध्द धालमभक स्थल बढूानीलकण्ठको नामबाट िाखिएको हो। काठमाण्डौ स्जल्लाको 
साबबक ६ िटा गाउं विकास सलमततहरु लमलाएि बढूानीलकण्ठ नगिपाललका बनेको हो। साबबक ६ िटा गाउं 
विकास सलमततहरुमा चपली, र्रकाली, चुतनिले, महाङ्काल, विटणु बढुातनलकण्ठ ि कपन िहेका छन।् यस 
नगिपाललकाको नामाकिण यहााँको प्रलसध्द धालमभक स्थल बढूानीलकण्ठ मस्न्दिलाई आधाि मानेि गरिएको 
पाइन्छ। शरुुमा १९ िडामा बबर्ाजन गरिएको यो नगिपाललका २०७२ िागनु २७ मा मस्न्त्रपरिषदको तनणभय 
अनसुाि १३ िडामा विर्ाजन गरियो। यो नगिपाललका ऐततहालसक, सामास्जक, धालमभक, सांस्कृततक ि प्राकृततक 
दहसाबले पतन ज्यादै महत्िपणूभ छ। यो नगिपाललकाको पिूभमा गोकणेश्िि नगिपाललका ि काठमाण्डौ 
महानगिपाललकाको िडा न ं६,  पस्श्चममा टोिा नगिपाललका, उििमा निुाकोट स्जल्ला ि दक्षिणमा काठमाण्डौ 
महानगिपाललकाको िडा न.ं ३, ४, ६, ७ ि टोिा नगिपाललकाको िडा न.ं ७ पछभ। यस नगिपाललका लर्त्र 
बढूानीलकण्ठ सदहत चण्डशे्िि, रुरेश्िि, र्रकाली, पन्चकन्या, बगंलामिुी जस्ता धालमभक महत्िका मस्न्दिहरु 
पछभन।् 

बढूानीलकण्ठ नगिपाललका शकै्षिक दृस्टटकोणले पतन अग्र स्थानमा छ। यहााँको विद्यालय, लशिक ि विद्याथी 
विििण तल ददइएको छ।  
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विद्यालको 
वकसिम 

विद्यालय िंख्या शिक्षक िंख्या विद्यार्थी िंख्या कलेज कैवियत 

ECD प्रा.
वि 

सि.
मा 

मा. प्रा.वि सि.मा
. 

मा. ECD १-८ ९-१२   

िामदुावयक २० ४ ४ ११ १२० ६० ६५    3  

िंस्र्थागत ३५ ७ ९ ७२ प्राप्त िभएको ६४१
३ 

२१११५ ७०७२   

गमु्बा    १ ५ ४ ५ २९ २५० २२   

गरुुकुल/िेद 
विद्याश्रम 

  १   ४   १८    

मविला 
विद्यालय 

 १ १   ६   ११४    

लशिक विििण (सामदुातयक विद्यालयको मात्र) 

क्र.िं. विद्यालय मविला परुुष जम्मा कैवियत 

 १. प्रार्थसमक ८५ ३५ १२०  

२. सि.मा. २० ३७ ५७  

३. मा. ११ ५४ ६५  

 
(ससं्थागत विद्यालयको लशिक सखं्या उपलब्ध नर्एको) 

यस नगिपाललकामा िुला विद्यालय २ िटा ि मदहला विद्यालय २ िटा सचंालनमा छन।् तथ्याङ्कले 
विद्यालय कमभचािी सखं्या २० जना मात्र देिाउंछ। 

यस नगिपाललकाको केही महत्िपणूभ शकै्षिक सचूकहरु तल ददइएको छ। 

केही महत्िपणूभ शकै्षिक सचूकहरु 

क्र.स.ं सचूकहरु प्रततशत कैफियत 

१. पिूभ प्रा.वि.को सहजै देखिने र्नाभदि ९७.६८  

२. आधािर्तू तहको सहजै देखिने र्नाभदि ९६.३४  

३. माध्यलमक तहको सहजै देखिने र्नाभदि ९५.१७  

४. आधािर्तू तहको (१-५) िुद र्नाभदि ९६.५५  

५. आधािर्तू तहको (१-८) िुद र्नाभदि ९५.६८  

६. माध्यलमक तहको िदु र्नाभदि ९५.६४  

७. आधािर्तु तहको किा छाड्ने दि १४.४५  

८. माध्यलमक तहको किा छाड्ने दि किा ९ १० २५.१९  

९. आधािर्तू तहको उविणभ दि ९५.७२  



5 
 

१०. माध्यलमक तहको उिणभ दि  ८८.१८  

११. आधािर्तू तहको लसकाई उपलस्ब्ध  ७६.५१  

१२. माध्यलमक तहको लसकाई उपलस्ब्ध ६७.८७  

१३. लशिक विद्याथी अनपुात आधािर्तू /माध्यलमक २६.५८/४२.२९  

१४. योग्यता पगेुका लशिक प्रततशतआधािर्तू 

/माध्यलमक 

१००  

१५. ताललम प्राप्त लशिक आधािर्तू /माध्यलमक ९८.७२/९३  

1६. योग्यता पगेुका प्रधानाध्यापक आधािर्तू /माध्यलमक ५५.५५/३०  

१७. मदहला लशिक अनपुात आधािर्तू /माध्यलमक १.४५/०.२०  

१८. लैंर्गक समता सचूक आधािर्तू /माध्यलमक   

 

माथी उल्लखेित शकै्षिक तथ्याङ्क एि ंसचूकहरुलाई हेदाभ शकै्षिक उपलब्धी सकािात्मक देखिन्छन।् तपैतन 
केही शकै्षिक समस्याहरुसगं नगिपाललका जरु्धिहन पिेको अबस्था छ।  

३. समस्याहरु 
 समदुायमा आधारित प्रािस्म्र्क बाल बबकास तथा लशिाका कायभक्रम सचंालन हुन नसक्न।ु 
 लशिक ि कमभचािीमा उत्प्रेिणा, मनोबल ि कायभिमताको कमी। 
 सब ैबालबाललकालाई विद्यालय र्नाभ गनभ नसफकन।ु 
 तहगत रुपमा योग्य प्रधानाध्यापक ि विषयगत रुपमा लशिक दिबन्दी लमलाउन नसफकन।ु 
 सबुबधाबबदहन समहुका बालबाललकालाई विद्यालयमा र्नाभ गिी दटकाइिाख्न नसफकन।ु 
 प्राविर्धक तथा व्यबसातयक लशिाको विस्ताि गनभ नसफकन।ु 
 समदुाय परिचालनमा अलर्र्ाबकको सहर्ार्गता बढाउन नसफकन।ु 

लशिकहरुको मनोबल माथी नउठाउंदा सम्म गणुस्तिीय लशिाको प्रत्यार्तू गिाउन सरं्ब छैन। 
विद्यालयहरुमा न्यनूतम ् लसकाई सिमताको सतुनस्श्चतता गिाउन सफकएको छैन। यस नगिपाललकालाई 
वि.स.ं २०७६ मा सािि र्ोषणा गरिएको र्थयो। ९५.६६% सािि जनसखं्या िहेको तथ्याङ्कलाई आधाि मान्दा 
सीलमत छुटेका बाहेक तनििि जनसखं्या छैन। सािि जनतालाई सशस्क्तकिण सदहत साििोिि कायभक्रमलाई 
प्राथलमकतामा िािेि सचंालन गनुभपने देखिन्छ। सोको लार्ग योजना ि बजटे व्यबस्थापन मखु्य चुनौतीको 
रुपमा िहेको छ। विद्यालयका लशिक, कमभचािी ि प्रािस्म्र्क बाल बबकास तथा लशिाका सहयोगी 
कायभकताभहरुले न्यनूतम ् सेिा सवुिधा उपलब्ध गिाएतापतन अपेक्षित रुपमा उत्पे्रिणा, मनोबल ि कायभिमता 
बसृ्ध्द हुन सकेको देखिदैन। 

किा छाड्ने दि र्टाउन विद्यालय व्यबस्थापनमा सधुाि गरि अलर्र्ाबकहरुमा सचेतना बढाउन ु पने 
देखिन्छ। नगिपाललका लर्त्र िहेका बालबाललकालाई नगिपाललका बादहि जान ुनपने गिी उनीहरुकै इच्छा ि 
रुची अनसुािको लशिा उपलब्ध हुने अबस्था लसजभना गनभ आबश्यक छ। 

४. अबसर र चुनौिीहरु 
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अबसरहरु 
 नगिपाललकाले लशिालाई उच्च प्राथलमकतामा िािेको। 
 अलर्र्ाबकहरु ि सिोकाििालाहरुको लशिामा सहयोग िहेको। 
 योग्य ि दि लशिकको उपलब्धता र्एको। 
 काननूले न ै स्थानीय तहलाई आधािर्तू तथा माध्यलमक लशिाको व्यबस्थापन ि सचंालनको 

अर्धकाि ददएको।  
 विद्यालयहरुबीच स्िच्छ प्रततस्पधाभ िहेको। 
 बढूानीलकण्ठको लशिा यिुा तथा िेलकुद महाशािा केही गिौं र्न्ने सोचका साथ फक्रयालशल िहेको। 

चुनौिीहरु 
 अलर्र्ाबकविदहन ि जोखिमपणूभ अबस्थामा िहेका बालबाललकाहरुलाई विद्यालय र्नाभ गने ि  

दटकाइिहने चुनौती। 
 अलर्र्ाबकको कमजोि चेतनास्ति ि न्यनू आर्थभक अबस्था।  
 बढूानीलकण्ठ नगिपाललका बादहि बस्ने बालबाललकाहरुको ड्रप आउट ि यसले पाने प्रर्ाब। 
 किा छाड्ने दि र्टाउने। 
 आधािर्तू तह सम्म तनशलु्क ि अतनिायभ लशिा ि माध्यलमक तहसम्म तनशलु्क लशिाको 

सतुनस्श्चतता। 
 शकै्षिक सधुािका लार्ग सिोकाििालाहरुको अपनत्िको अर्ाि। 
 तहगत रुपमा योग्य ि दि प्रधानाध्यापकको अर्ाि। 
 सब ैलशिकहरुमा आधतुनक लशिण प्रबबर्धको दिता। 
 विद्यालय अनगुमन ि किा अबलोकनमा समय व्यबस्थापनको चुनौती। 
 साििोिि कायभक्रमको सचंालन ि व्यबस्थापन। 
 सीपमलुक ताललमको सचंालन ि व्यबस्थापन। 
 प्राबबर्धक ि व्यिसातयक ताललमको विस्ताि। 

५. लिक्षा नीतिको आबश्यकिा: तनम्न कािणले लशिा नीतत तयाि गनुभपने आबश्यकता पिेको छ: 
 नेपालको सबंबधान २०७२ को धािा ३१ मा उल्लेखित लशिा सम्बन्धी मौललक हकहरुको 

कायान्ियनको लार्ग। 
 नेपालको सबंबधान २०७२ को धािा ५१ को िण्ड (ज) मा उल्लेखित नागरिकको आधािर्तू 

आबश्यकता सम्बन्धी नीततको कायाभन्ियनको लार्ग। 
 िाज्यको पनुिसिंचना ि अर्धकािको बााँडिााँडको आधािमा स्थानीय तहले पाएको स्जम्मेिािी पिुा 

गनभ। 
 िास्टिय लशिा नीतत २०७६ को र्ािना ि ममभ अनसुाि स्थानीय तहले तनर्ाउन ु पने र्लूमकाको 

लार्ग। 
 नेपाल सिकाि म.प.बाट लमतत २०७३/१०/१८ मा स्िीकृत कायभ विस्ततृतकिणमा सरं्, प्रदेश ि 

स्थानीय तहको कायभ विििणमा लशिा सम्बन्धी स्थानीय तहलाई ददइएका स्जम्मेिािी पिुा गनभ।  
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 स्थानीय सिकाि सचंालन ऐन २०७४ मा उल्लेखित लशिा सम्बन्धी स्थानीय तहको २३ िटा 
कायभहरुलाई लाग ुगनभका लार्ग। 

 लशिामा नेपाल सिकािको अन्तिाभस्टिय प्रततबध्दता पिुा गनभ। 
 दीगो विकासको लक्ष्यप्रतत नेपाल सिकािल ेदेिाएको प्रततबध्दता ि लक्ष्य न ं४ अनसुाि समतामलूक 

गणुस्तिीय लशिा प्राप्त गनभ। 
 लशिा िेत्रको योजना २०२१-२०३० का लक्ष्यलाई र्ेटाउन। 
 लशिामा सब ै नगिबालसको सहज ि समतामलुक पहंूच सतुनस्श्चत गिी व्यबस्थापनमा सधुाि गदै 

लशिालाई गणुस्तियकु्त बनाउन। 

६. दीर्भकाललन सोच: 

 लशक्षित,  ससुसं्कृत ि सिम जनशस्क्त, बढुातनलकण्ठको सबंधृ्दी।  
७. लक्ष्य: 

बढूानीलकण्ठ नगिपाललकालाई शकै्षिक गन्तव्य बनाउने। 

८. उद्येश्य: 

1) प्रािस्म्र्क बाल विकास तथा लशिामा पहंूच ि गणुस्तिीयता बढाउने। 
2) आधािर्तू ि माध्यलमक लशिालाई गणुस्तिीय ि जीबनोपयोगी बनाउने। 
3) प्राबबर्धक ि व्यबसातयक लशिाको अबसि बढाउने। 

4) बकैस्ल्पक लशिालाई लशिाको अलर्न्न अगंको रुपमा विकास गने। 

5) अलर्र्ाबक बबदहन ि अपाङ्गा र्एकाहरुको लार्ग विद्यालय तहको लशिा सतुनस्श्चत गने। 

6) लशिालाई समाबेशी ि समतामलुक बनाउने। 
7) ससं्थागत विद्यालयहरुलाई सेिामलूक बनाउने। 
8) लशिकको िमता विकास गने। 

9) जीबनोपयोगी ि सीपमलुक विषयबस्त ुसमाबेश गिी साििोिि कायभक्रमलाई तनिन्तिता ददने। 
10) लशिा प्रणालीमा नब प्रबतभन ि अनसुन्धानमा जोड ददने। 

 
 
 

९. रणनीति 

1) प्रािस्म्र्क बालबबकास तथा लशिाको विकास ि बबस्ताि गने। 

2) प्रतके विद्यालयमा बाल सिंिण मापदण्ड लाग ुगिाउने। 
3) सािि नागरिकको लार्ग जीिन पयभन्त लशिाको सतुनस्श्चतता गने। 
4) किा ८ सम्मको आधािर्तू लशिालाई पणूभरुपमा तनशलु्क ि अतनबायभ गने। 
5) सब ैनागरिकले किा १२ सम्मको माध्यलमक लशिा हालसल गिाउने।  
6) सब ैसामदुातयक विद्यालयलाई क्रमश: नमनूा विद्यालय बनाउंदै लर्गने छ।  
7)  माध्यलमक लशिामा सहकािी, सिकाि, तनजी साझेदािी समेतको व्यबस्थापनको शरुुिात गने। 
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8) विद्यालयहरुको डडस्जटाइज्ड नक्साङ्कन गने। 

9) प्राबबर्धक लशिा ि व्यिसातयक ताललममा पहंूच बढाउने। 

10) एक र्ि एक सीप, एक िोजगाि/ स्ििोजगािको हुने गिी सीपमलुक ताललमको विकास गने।  

11) नगिपाललका लर्त्र ैनगिबासीलाई विद्यालय लशिा प्रास्प्तको सतुनस्श्चतता गने।  

12) लशिण लसकाइमा सचूना प्रबबर्ध तथा सचंाि प्रणालीलाई अरं्गकाि गने। 

13) शकै्षिक तथा र्ौततक पिूाभधािमा अपाङ्ग मतै्री ि बालमतै्री कायम गने। 

14) विद्यालय बादहिका लशिाका कायभक्रमलाई व्यबस्स्थत गने। 

15) प्रतके विद्यालयमा न्यनूतम ्सिमताको सतुनस्श्चतता गने। 

16) लशिक विकास ि व्यबस्थापन प्रणालीलाई प्रर्ाबकािी बनाउने। 

17) लशिामा लगानी बसृ्ध्द गिी सिम ि दि नागरिक तयाि गने। 

18) प्रतके बषभ बबद्यालयहरुको मलू्याङ्कन गरि स्तिीकिण गने। 

19) मलू ि स्थानीय पाठ्यक्रमको कायाभन्ियन ि समयानकुुल परिमाजभन गने। 
20) अनगुमन ि तनिीिणमा जोड ददने।  

21) विद्यालयलाई शास्न्त िते्रको रुपमा विकास गने। 
22) तहगत रुपमा योग्य ि सिम प्रधानाध्यापकको सतुनस्श्चत गने। 

23) मानब मलू्य ि ससुसं्कृत लशिालाई प्रबधभन गने। 

१०. नीति िथा कायभनीति 

1) प्रारम्भर्क बालबबकास िथा लिक्षालाई िोकेको मापदण्ड अनसुार परू्ाभधारयकु्ि बनाउने। 

I. प्रािस्म्र्क बालबबकास तथा लशिामा सिुिाको सतुनस्श्चत गने। 

II. प्रािस्म्र्क बालबबकास तथा लशिामा पोषणयकु्त िाजाको सतुनस्श्चत गने। 
III. प्रािस्म्र्क बालबबकास तथा लशिामा समदुायको सहर्ार्गता बढाउने। 

IV. प्रािस्म्र्क बालबबकास तथा लशिालाई क्रमश दइु बष ेबनाउने। 

V. प्रािस्म्र्क बालबबकास तथा लशिाका लशिकको योग्यता न्यनूतम ्किा १० उविणभ बनाइ 
सोही अनसुािको सबुबधा सतुनस्श्चत गने। 

VI. सिकािी तनजी साझदेािीमा प्रािस्म्र्क बालबबकास तथा लशिा स्थापना ि विस्ताि गने। 

VII. आर्थभक रुपले विपन्न परििािका बालबाललकालाई तनशलु्क प्रािस्म्र्क बालबबकास तथा 
लशिाको अबसि उपलब्ध गिाउने।  

2) आधारर्िू लिक्षालाई तनिलु्क र अतनर्ायभ गररने।  

I. तनशलु्क तथा अतनिायभ लशिा ऐन २०७५ अनसुाि बालबाललकालाई विद्यालय नपठाउने 
अलर्र्ाबकलाई नगिपाललकाबाट ददइने सेिा सबुबधा कटौती गरिने। 

II. प्रतके शकै्षिक सत्रको शरुुमा अलर्यानको रुपमा सब ै बालबाललकालाई विद्यालय र्नाभ 
गिाउने। 

III. सामदुातयक विद्यालय नर्एको िडामा समदुाय समेतको सफक्रयतामा नयााँ विद्यालय 
स्थापना गने। 
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IV. ििक िमता र्एका बालबाललकाको लार्ग आबश्यकतानसुाि विशषे विद्यालय स्थापना 
गने। 

V. नगिपाललकालर्त्रका बालबाललकालाई नगिपाललका लर्त्रकैा पायक पने विद्यालयमा 
अध्ययन गने व्यबस्था लमलाउने। 

VI. विद्यालय छाड्ने दि र्टाउन दीिािाजा, तनशलु्क पाठ्यपसु्तक, विद्यालय पोशाक, 
शकै्षिक सामग्री, छात्रबवृि लगायतका सबुबधा ि कायभक्रमलाई प्रर्ाबकािी बनाउने।  

3) माध्यलमक लिक्षामा सबकैो पहूूंच सतुनम्श्चि गने। 

I. सबकैो लार्ग माध्यलमक लशिा तनशलु्क बनाउने। 
II. माध्यलमक तहमा प्राबबर्धक धािका विषय थप गने। 

III. कमाउंदै पढ्दै कायभक्रमलाई पिीिण गरि क्रमश लाग ुगने।  

IV. किा १० सम्म सचंाललत विद्यालयको पबूाभधाि बढाई किा १२ सम्म पयुाभउने। 

V. माध्यलमक लशिामा सहकािी, सिकािी, तनजी ि साझदेािीको अभ्यास शरुु गने। 
VI. धालमभक विद्यालयहरु (गरुुकुल, गमु्िा, गठुी आदद) लाई उत्थान गिी साधािण 

विद्यालय सिह सचंालन ि व्यबस्थापन गने। 
4) क्षमिा र सीप सहहिको पणूभ साक्षर बढूानीलकण्ठ बनाउने। 

I. साििोिि कायभक्रमको लार्ग िडा मािभ त र्िधुिी सबेिण गने। 

II. नगिबासीलाई जीिनोपयोगी ि सीपमलुक कायभक्रम सचंालन गिी आत्मतनर्भि बनाउने। 

III. प्रतके िडामा कस्म्तमा एउटा एउटा िाचनालय िा पसु्तकालय िा लसकाई केन्र स्थापना 
गने।  

IV. सचंालनमा िहेका सामदुातयक लसकाई केन्र, बाल क्लब, िाचनालय, पसु्तकालय आददको 
प्रर्ाबकािीता ि कायभदिता बढाउने।  

V. िमता ि सीप सदहतको साििोिि कायभक्रममा तनजी ि गिै सिकािी ससं्थाहरुको 
सहर्ार्गतामा बढाउने। 

5) गणुस्िरीय लिक्षाको प्रत्यार्िू गराउने। 

I. लशिण लसकाइ कृयाकलापमा आधुतनक प्रबबर्धको प्रयोग गने। 

II. प्रतके विद्याथीको न्यनूतम ्लसकाइ उपलस्ब्ध सतुनस्श्चत गने। 

III. प्रधानाध्याक ि लशिकबीच कायभ सम्पादन सम्झौता गने।  

IV. विद्याथी लसकाई उपलब्धीको पिीिण गने। 

V. सब ैसामदुातयक विद्यालयमा योग्य ि सिम लशिकको सतुनस्श्चत गने। 

VI. लशिकलाई पशेागत िमता अलर्बसृ्ध्दको लार्ग सहयोग उपलब्ध गिाउने।  
VII. शकै्षिक तथा र्ौततक पिूाभधाि लङै्र्गक मतै्री, अपाङ्गता मतै्री ि बालमतै्री कायम गने। 

6) िकै्षक्षक सिुासन कायम गने। 

I. प्रतके बषभ विद्याथी सखं्याको आधािमा लशिक दिबन्दी लमलान गने। 
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II. विद्यालय व्यबस्थापन सलमतत ि लशिक अलर्र्ाबक सरं्लाई विद्यालय व्यबस्थापनमा 
स्जम्मेिाि ि जिािदेही बनाउने। 

III. विद्यालय व्यबस्थापनमा प्रधानाध्यापकलाई स्जम्मेबाि एि ंजिािदेही िनाउने। 

IV. विद्यालयहरुको सामास्जक पिीिणलाई अझ विश्िालसलो ि र्िपदो बनाइ तनिन्तिता 
ददने। 

V. सब ै विद्यालय, प्रधानाध्यापक, लशिक ि कमभचारिहरुको लार्ग आचाि सदहतंा बनाइ 
लाग ुगने।  

VI. विद्यालय सब ैफकलसमका लशिक ि कमभचािीको सेिाको सिुिा ि सबुबधाको सतुनस्श्चत 
गने।  

VII. लशिक कमभचािीलाई मालसक रुपमा तलब र्िा तनकासा ददने। 

VIII. प्रतके बषभ EMIS अद्याबर्धक गिाउने। 
IX. ट्यसुन, कोर्चङ्,  बब्रजकोषभ, तयािी किा एि ं शकै्षिक पिामशभ सचंालन गने आदद 

ससं्थालाई तनयमन गने।   

7) समयानकुुल स्थानीय पाठ्यक्रम तनमाभण र पररमार्भन गररने। 

I. मानिीय मलु्य मान्यता ि  जीिनोपयोगी सीप जस्ता विषयको पठनपाठनमा जोड 
ददने।   

II. स्थानीय पाठ्यक्रमको समयानकुुल पनुलेिन तथा परिमाजभन गरिने।  
III. पिुातास्त्िक, सााँस्कृततक, धालमभक ि पयभटकीय जस्ता नयााँ विषयका स्थानीय 

पाठ्यक्रमको पदहचान गने।  

IV. स्िस्थ प्रततस्पधाभत्मक रुपमा अततरिक्त कृयाकलाप सचंालन गिाउने। 

 

8) सब ै बालबाललकालाई वर्द्यालयमा ल्याउन र हिकाउन वर्द्यालय व्यबस्थापन र िोललाई 
म्र्भमेर्ार बनाउने। 

I. विद्यालयको नक्साङ्कनको आधािमा मात्र नयााँ विद्यालय िोल्न िा किा थप गनभ 
अनमुतत ददने। 

II. नगिपाललका लर्त्रका विद्यालयमा अध्ययन गने अलर्र्ाबक बबदहन ि बढुातनलकण्ठ 
बादहि बसोबास गने बालबाललकाहरुको ट्र्याफकङ गरि विद्यालय नछाड्ने अबस्थाको 
सतुनस्श्चत गने। 

III. नगिपाललका लर्त्रका बालबाललकालाई नगिपाललका लर्त्रकैा विद्यालयमा चाहे अनसुािको 
लशिा प्रास्प्तको व्यिस्था गने।  

IV. अपाङगता र्एका, बबपन्न, द्िन्दवपडडत ि कठीन अबस्थामा िहेका बालबाललकाहरुको 
लशिामा पहंूच सतुनस्श्चत गने। 

V. सब ैविद्यालयहरु र्ौततक पिूाभधाियकु्त बनाउने। 

VI. विद्यालय व्यबस्थापनमा व्यिस्थापन सलमतत ि प्रधानाध्यापकलाई  स्जम्मेबाि बनाउने। 
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VII. बालबाललकालाई अतनबायभ विद्यालय पठाउन ि र्िमा पढ्ने िाताििण लसजभना गनभ 
अलर्र्ाबक ि टोललाई स्जम्मेबाि बनाउने। 

9) मािरृ्ाषामा आधारर्िू लिक्षा उपलब्ध गराउने। 
I. समदुायको मागको आधािमा मातरृ्ाषालाई पढाइको माध्यम बनाउने। 

II. विद्यालयका किाहरु विद्यालयको सबुबधा ि विद्याथी ि अलर्र्ाबकको चाहना 
बमोस्जम अगें्रजी िा नेपाली िा दबु ै माध्यमबाट पठनपाठन गने सक्ने व्यिस्था 
लमलाइने। 

III. समदुायको मागको आधािमा मातरृ्ाषाका पाठ्यक्रम ि पाठ्यपसु्तक लाग ुगरिने। 
10) माध्यलमक िहमा प्राबबधधक िथा व्यबसातयक लिक्षाको व्यबस्था क्रमि थप गदै र्ाने। 

I. प्राबबर्धक लशिा तथा व्यबसातयक सीपको नक्साङ्कन गिी आबश्यकतानसुाि प्राबबर्धक 
लशिा तथा व्यबसातयक ताललम केन्रहरु स्थापना गरिने। 

II. प्रतके परििािमा कस्म्तमा एकजना िोजगाि हुने गिी सीपमलुक कायभक्रम सचंालन 
गरिने। यस्को लार्ग तनजी िेत्रलाई समेत सलंग्न गिाइने। 

III. सीप हालसल गिेका यिुालाई स्ििोजगािको लार्ग लशिा कोष िडा गिी सो मािभ त 
सहुललयत दिमा ऋण उपलब्ध गिाउन सहस्जकिण गरिने।  

IV. प्राबबर्धक लशिाका कायभक्रमलाई प्रयोगात्मक ि व्यिहारिक बनाउन उद्योगी 
व्यापािीहरुसगं सहकायभ गरिने।   

11) ससं्थागत विद्यालयलाई तनयमन गिी सेिामलुक बनाउने। 

I. ससं्थागत विद्यालयहरुको विस्ततृ विििण प्रतके बषभ अद्याबर्धक गिाउने। 

II. ससं्थागत विद्यालयहरुले गिीब तथा जेहन्दाि विद्याथीलाई कोटा अनसुाि छात्रबवृि 
प्रदान गिाउने। 

III. ससं्थागत विद्यालयहरुको समेत सहर्ार्गतामा न्यायोर्चत शलु्क तनधाभिण गने।  

IV. ससं्थागत विद्यालयहरुको तनयलमत अनगुमन ि मलू्याङ्कन गने।  

V. ससं्थागत विद्यालयहरुबाट प्रदान गरिने लशिालाई सलुर् बनाउने।  

12) वर्द्यालय अनगुमन तनरीक्षण र सपुरीबेक्षण प्रणालीको वर्कास गरी वर्द्यालयको व्यर्स्थापन र 
गणुस्िरमा सधुार गने। 

I. अनगुमन तथा मलू्याङ्कन सयंन्त्र बनाउने। 
II. तनयलमत रुपमा विद्यालयहरुको अनगुमन ि सपुिीिेिण गने। 

III. विद्यालयहरुको अनगुमन ि सपुिीिेिणमा प्रधानाध्यापकलाई स्जम्मेबाि बनाउने। 

IV. विद्यालय व्यबस्थापन सलमतत ि स्थानीय समाजसबेी/लशिाविद्लाई आबश्यकतानसुाि 
विद्यालयहरुको अनगुमनमा परिचालन गने। 

13) वर्द्यालय र समदुायको सभबन्ध समुधुर बनाउने। 
I. समदुाय ि स्िास्थ केन्र समेतको सहर्ार्गतामा एक विद्यालय एक नसभ कायभक्रम लाग ु

गने।  
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II. सहर्ार्गतामलूक विद्यालय सधुाि योजनालाई तनिन्तिता ददने। 

III. विद्यालयको ३०० लमटि िरिपिी मददिा बेचवििन गनभ ि अबास्न्छत गततबबर्ध गनभ 
नददने। 

IV. विपतको व्यबस्थापनमा विद्यालयले अगिुाई गने। 
V. समय समयमा अलर्र्ाबक र्ेला ि अन्तिफक्रया िािी विद्यालय प्रतत अलर्र्ाबकको 

अपनत्ि बढाउने। 
VI. समदुायको माग ि सहर्ार्गतामा बाल उद्यान तनमाभण गने। 

14) लिक्षामा लगानी बढाउने। 

I. लशिा कोष िडा गने। 

II. लशिा कोषको लार्ग अन्तिीक ि बाह्य श्रोतको पदहचान ि परिचालन गने। 
III. लशिामा दददैं आएको बजटेमा बढोििी गने। 

15) िकै्षक्षक उपलम्ब्धको मापन गने। 

I. विद्याथी उपलस्ब्धको स्ति मापन गने। 

II. विद्यालयको मलू्याङ्कन गिी स्तिीकिण गने। 
III. प्रधानाध्यपक ि लशिकहरुको कायभ सम्पादन स्तिको मलू्याङ्कन गिी पिुस्कृत गने। 

IV. समग्र नगिपाललकाको शकै्षिक उपलब्धीको मापन गने।  

११. नीति कायाभन्र्यन कायभयोर्ना 
नीतत कायाभन्ियन योग्य हुनपुछभ। नीतत कायाभन्ियन गनभ सफकयो र्ने मात्र नीततको साथभकता हुन्छ। नीततमा 
सब ैसिोकाििालाहरुको स्िालमत्ि ग्रहण गिाईयो र्ने कायाभन्ियनमा उतनहरुको साथ पाइन्छ।  लशिा नीतत 
नगिपाललकाबाट स्िीकृत र्एपतछ सम्बस्न्धत सिोकाििालाहरुको लार्ग अलर्मिुीकिण गरि स्िालमत्ि ग्रहण 
गिाउन ुपछभ। यही नीततमा आधारित र्एि लशिा ऐन, तनयमािली कायभबबर्ध ि तनदेलशकाहरु बनाएि लाग ु
गनभ आबश्यक छ। नीतत कायाभन्ियनको लार्ग आर्थभक श्रोतको व्यबस्थापन महत्िपणूभ हुन्छ। लशिामा 
लगानी बढाउनकुा साथै लशिा कोष िडा गिी आन्तिीक ि बाह्य श्रोतको पदहचान गनभ आबश्यक देखिन्छ। 
यी विषयहरुलाई मनन गिी नीतत कायाभन्ियनको योजना बनाउने ि स्जम्मेबाि व्यस्क्त तोकी समयबध्द 
रुपमा लाग ु गदै जान ु उपयकु्त हुन्छ। नीतत कायाभन्ियन कायभयोजनाको लार्ग बजेट सदहतको ४ बष े
िणनीततक योजना बनाउन लसिारिस गरिन्छ। नीतत कायाभन्ियन कायभ योजनाको मोटामोटी िाका तल 
ददइएको छ।  

क्र स ं कायभविििण समयाबधी स्जम्मेिाि 
व्यस्क्त शरुु 

गने 
सम्पन्न गने 

१ लशिा नीतत नगिपाललकाबाट स्िीकृत 
गिाउने 

 २०८० बशैाष 
मसान्त 

 

२ लशिा नीततबािे अलर्मिुीकिण गरि सब ै
सिोकाििालाहरुको स्िालमत्ि ग्रहण गिाउने 

 २०८० जठे 
मसान्त 
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३ ४ बष ेिणनीततक लशिा योजना तयाि गने २०८० 
जेठ १५ 

२०८० श्राबण 
मसान्त 

 

४ िणनीततक लशिा योजना नगिपाललकाबाट 
स्िीकृत गिाउने 

 २०८० र्ार 
मसान्त 

 

५ िणनीततक लशिा योजना  सम्बन्धी 
अलर्मिुीकिण गरि सब ैसिोकाििालाहरुको 
स्िालमत्ि ग्रहण गिाउन े

 २०८० अशोज 
मसान्त 

 

६ आगामी बषभकोलार्ग लशिाको बावषभक 
योजना तथा कायभक्रम तथाि गने 

२०८० 
जेठ १ 

२०८० जठे 
मसान्त 

 

७ लशिा ऐन तयाि गने २०८० 
जेठ १५ 

२०८० र्ार 
मसान्त 

 

८ लशिा ऐन नगिपाललकाबाट स्िीकृत गिाउने  २०८० अशोज 
मसान्त 

 

९ लशिा ऐन  सम्बन्धी अलर्मिुीकिण गरि 
सब ै सिोकाििालाहरुको स्िालमत्ि ग्रहण 
गिाउने 

 २०८० कातत भक 
मसान्त 

 

१० लशिा तनयमािली तयाि गने २०८० 
अशोज 
१५ 

२०८० पौष 
मसान्त 

 

११ लशिा तनयमािली नगिपाललकाबाट स्िीकृत 
गिाउने 

 २०८० मार् 
मसान्त 

 

१२ लशिा तनयमािली  सम्बन्धी 
अलर्मिुीकिण गरि सब ैसिोकाििालाहरुको 
स्िालमत्ि ग्रहण गिाउन े

 २०८० िागनु 
मसान्त 

 

१३ लशिा सम्बन्धी तनदेलशकाहरु जस्त:ै 
आचािसदहतंा सम्बन्धी, दीिा िाजा 
सम्बन्धी, शलु्क तनधाभिण सम्बन्धी, 
स्थानीय पाठ्यक्रम सम्बन्धी, पाठ्यक्रम 
तथा पाठ्यपसु्तक सम्बन्धी, सामदुातयक 
लसकाई केन्र सचंालन सम्बन्धी, 
प्रधानाध्यापक ि लशिकको िमता विकास 
सम्बन्धी, लशिक व्यबस्थापन सम्बन्धी, 

२०८० 
असाि १ 

२०८१ जठे 
मसान्त 
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विद्यालय मलू्याङ्कन सम्बन्धी, 
अनौपचारिक लशिा सम्बन्धी, सीपमलुक 
ताललम सम्बन्धी, अनगुमन तथा 
मलू्याङ्कन सम्बन्धी आदद तयाि गरि लाग ु
गने। 

 

१२. नीति कायाभन्र्यनका र्ोखिम र र्ोखिम न्यतूनकरणका उपायहरु 

    र्ोखिमहरु: 

• सिोकाििालाहरुबाट समयमा पयाभप्त सहयोग प्राप्त हुन नसक्ने। 

• आबश्यक पने िजेट समयमा प्राप्त हुन नसक्ने। 
• सरं्ीय लशिा ऐन समयमा लाग ुनहंुदा पने जोखिम। 
• अनगुमन ि मलू्याङ्कनको लार्ग जनशस्क्त व्यबस्थापन, प्रर्ाबकािीता ि तनिन्तिता। 

र्ोखिम न्यतूनकरणका उपायहरु: 

• समयमा लशिा सम्बन्धी ऐन, काननूहरु, कायभविर्धहरु ि तनदेलशकाहरुको तनमाभण गने। 

• सिोकाििालाहरुको सहर्ार्गता बढाउने। 
• पयाभप्त बजेटको व्यबस्था गने। 

• कायाभन्ियन कायभयोजना बनाई लाग ुगने।  

• अनगुमन ि मलू्याङ्कनमा प्रर्ाबकािीता बढाउने। 

१३. काननूी व्यबस्था:  नीतत कायाभन्ियन गनभ आबश्यक पने लशिा ऐन, लशिा तनयमािली ि तनदेलशकाहरु माथी 
ताललकामा उल्लेखित समयमा सम्पन्न गने। 

१४. आधथभक प्रबन्ध: नीतत कायाभन्ियनको लार्ग नगिपाललकाले एक लशिा कोष िडा गने। आन्तरिक ि बाह्य 
श्रोतको सतुनस्श्चतता गने। 

 

१५. अनगुमन िथा मलू्याङ्कन: 

 अनगुमन तथा मलू्याङ्कन सयंन्त्र बनाउने। 
 अनगुमन तथा मलू्याङ्कन सयंन्त्रले नगिपाललका लर्त्रका सब ै विद्यालय एि ं शकै्षिक कायभक्रमहरु 

अनगुमन गरि सधुािका उपायहरु सदहत मालसक रुपमा प्रततबेदन पेश गने। 
 सयंन्त्रका सझुाबलाई प्राथलमकताका साथ कायाभन्ियनमा ल्याउने। 

१६. नीतिको पनुराबलोकन: नीतत लाग ुर्एको तशे्रो बषभमा पनुिाबलोकन गरिने।  

लशिाल े आबश्यक जनशस्क्त उत्पादन गरि सबंधृ्द िाटट तनमाभणमा सहयोग गछभ। लशिालाई विकासको 
पिूाभधाि मातनन्छ। िाटिको आर्थभक, सामास्जक ि सांस्कृततक विकासकोलार्ग लशिाको महत्िपणूभ र्लूमका 
िेलेको हुन्छ। बढूानीलकण्ठ नगिपाललकाले पतन लशिाको विकासलाई न ै यस नगिपाललकाको सबंधृ्दीको 
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आधाि मानेको छ। नगिपाललकाले लशिालाई उच्च महत्ि ददएको छ। यस ै तथ्यलाई हृदयङ्गम गरि 
बढुातनलकण्ठ नगिपाललकाले लशिा नीतत तयाि पािेको हो। यो लशिा नीतत नगिपाललकाको शकै्षिक 
विकासको दृस्टटकोण ि कायभददशा तय गनभ मागभतनदेशक बन्ने अपेिा गरिएको छ। 
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अनसुचूी: १ 

लिक्षा नीति ियारीमा सूंलग्न लिक्षा नीति ियारी सलमति र सझुाब हदनहुुने महानरु्ार्हरुको नामार्ली: 

लिक्षा नीति ियारी सलमतिमा रहनहुुनेहरु: 

सयंोजक लक्ष्मीिाम पौडले 

सदस्य बाबकुाजी शे्रटठ,  
सदस्य पटुपिाज अर्धकािी,  
सदस्य शान्ता ढकाल पडुासनैी,  
सदस्य तलुसी थापा िड्का,  
सदस्य िाधेश्याम शे्रटठ,  
सदस्य श्याम शे्रटठ  
सदस्य मदन कुमाि पौड्याल  

सदस्य सर्चब लललतबबक्रम लसहं 

१७ सझुाब हदनहुुने महानरु्ाबहरु: 

नगि प्रमिु लमठािाम अर्धकािी 
नगि उप प्रमिु अतनता लामा 
प्रमिु कायभकािी अर्धकृत तलुसी प्रसाद अयाभल 
 

 


